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1. Podstawy prawne
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Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 1. poz. 283)

Rozporzadzenie MEN w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot i
przedszkoli z dnia 28 lutego 2019r. Dz.U 2023, poz. 2736

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 2018 r. w sprawie
podstawy programowej ksztalcenia ogo6lnego dla liceum ogolnoksztalcacego,
technikum oraz branzowej szkoty II stopnia

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstaw programowych wychowania przedszkolnego i ksztalcenia ogdlnego
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w
poszczegdlnych typach szkot

Rozporzadzenie MEN z 29.06.2017 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji 1 wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach Dz.U 2023, poz.1798
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. z dnia 9
sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania 1
opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan wobec szkot 1

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
ze zm.

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1
promowania ucznidéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej

dokumentacji Dz.U. 2024, poz.50.



Rozdzial 1 Postanowienia ogélne

§1

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

1. Przedszkole Miejskie Nr 101 w Lodzi jest przedszkolem publicznym.

2. Siedziba przedszkola znajduje si¢ w Lodzi przy ul. Tadeusza Rejtana 10.

3. Ustalona nazwa uzywana jest przez przedszkole w pelnym brzmieniu:

Przedszkole Miejskie Nr 101
93-583 Lodz
ul. Tadeusza Rejtana 10

4. Na pieczgciach uzywana jest petna nazwa:

Przedszkole Miejskie Nr 101

93-583 Lodz

ul. Tadeusza Rejtana 10

Tel. 42 648 64 02

Regon 000220983, NIP 729-25-88-764

5. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrot nazwy:

Przedszkole Miejskie Nr 101
93-583 Lodz
ul. Tadeusza Rejtana 10

Tel. 42 648 64 02.

§2

1. Organem prowadzacym dla Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi jest Miasto £.6dz
ul. Piotrkowska 104, 90-926 £.6dZ — Wydziatl Edukacji UML, z siedzibg w todzi, przy

ul. Krzemienieckiej 2b.

2. Organem nadzoru pedagogicznego jest £odzki Kurator Oswiaty.

3. Obstuge finansowo — ksiegowa Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi prowadzi

Centrum Ustug Wspo6lnych Oswiaty w Lodzi.

§3



1.

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

Statut okres$la organizacje oraz zasady funkcjonowania Przedszkola Miejskiego Nr 101

w Lodzi.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi;

2) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Miejskie nr 101 w Lodzi;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ osobg pelnigcg funkcje Dyrektora
Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi;

4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ zatrudniong na stanowisku
nauczyciela w Przedszkolu Miejskim Nr 101 w Lodzi;

5) wychowanku - nalezy przez to rozumie¢ dziecko uczeszczajace do Przedszkola
Miejskiego Nr 101 w Lodzi;

6) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzica / prawnego dziecka uczeszczajacego do

Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi.

Rozdzial 2 Cele i zadania przedszkola

§4

1. Gléwnym celem przedszkola jest wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka realizowane przez
proces opieki, wychowania 1 nauczania - uczenia si¢ umozliwiajacy dziecku odkrywanie
wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie dos§wiadczen.

2. Wynikajace z powyzszego celu zadania koncentrujg si¢ przede wszystkim na:

1)

2)

3)

4)

S)

wspieraniu wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$§wiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzeniu warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieraniu aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

zapewnieniu prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieraniu samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan;
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6) wzmacnianiu poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i1 uczestnictwa w grupie;

7) tworzeniu sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i1 zachowan prowadzacych do
samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym,;

8) przygotowywaniu do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzeniu sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos$¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniu warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11)tworzeniu warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspoldziataniu z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowaniu, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktérych zZrédlem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematycznym  uzupetnianiu, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych

do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;
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16) tworzeniu sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym oraz checi poznawania innych kultur;

17)umozliwienie dzieciom podtrzymania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

Rozdzial 3 Sposob realizacji zadan przedszkola

§5

1. Przedszkole organizuje na zyczenie rodzicow nauke religii w ramach planu zaje¢ przy

zachowaniu warunkow:

1) nauka religii na terenie przedszkola organizowana jest dla grupy nie mniejszej niz
siedmioro wychowankow;

2) pozostate warunki i sposob organizacji nauki religii okresla w drodze rozporzadzenia
Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania w porozumieniu z wladzami
Kosciota Katolickiego 1 Polskiego Autokefalicznego Kosciota Prawostawnego oraz

innych ko$ciotéw 1 zwiazkdw wyznaniowych.
2. W przedszkolu mozliwa jest organizacja dziatalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalne;.

3. W przedszkolu sg organizowane zajecia dodatkowe z uwzglednieniem w szczego6lnosci

potrzeb, zainteresowan 1 mozliwo$ci rozwojowych dzieci.

4. Przedszkole udziela i organizuje dzieciom uczgszczajacym do przedszkola, ich rodzicom
oraz nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogiczng na zasadach okreslonych w
rozporzadzeniu Ministra wilasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placowkach;

1) korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
1 nieodplatne;

2) pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielaja wychowankowi
nauczyciele w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz zatrudnieni w przedszkolu
specjalisci, w tym logopeda, psycholog i pedagog specjalny, wykonujacy zadania z
zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej we wspolpracy z:

a. rodzicami wychowanka,



Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

b. poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,
d. innym przedszkolami,

e. organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

3) formami pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu udzielanej rodzicom
wychowankow sg:
a. porady,
b. konsultacje,

c. warsztaty i szkolenia,
5. Do przedszkola, na wniosek rodzicow, moga by¢ przyjmowane dzieci posiadajace orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

6. Dziecku, ktore jest objete ksztatlceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do

jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

7. Dostosowanie nastgpuje na podstawie opracowanego dla dziecka indywidualnego programu

edukacyjno — terapeutycznego.

8. W szczegolnych przypadkach przedszkole moze prowadzi¢ nauczanie indywidualne.

§6

1. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych w przedszkolu zadania przedszkola moga by¢
realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, zgodnie z wytycznymi
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania w sprawie

organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢ na czas okres$lony, w razie wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwiazku z organizacja i1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich i migdzynarodowych;
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sg zajecia

z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu dzieci;
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3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci innego

niz okreslone w pkt 1) — 3).

Rozdzial 4 Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi
§7
1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo 1 opieke w czasie zaje¢ w placowce oraz

w czasie zaj¢¢ poza nig organizowanych przez przedszkole.
2. Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci w powierzonym oddziale odpowiada nauczyciel.

3. Dyrektor przedszkola powierza poszczegdlne oddzialy w miar¢ mozliwosci opiece jednemu

lub dwdém nauczycielom zaleznie od czasu pracy oddziatu.

4. Dla zapewnienia ciaggltosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane jest,
aby w miar¢ mozliwosci co najmniej jeden nauczyciel opiekowat si¢ danym oddziatem przez

caly okres uczeszczania dzieci do przedszkola.
5. Liczba dzieci przebywajacych pod opieka jednego nauczyciela nie moze przekraczac 25.

6. Szczegbtowa realizacje zaje¢ w formie spacerdw i wycieczek organizowanych w przedszkolu

okresla Procedura przyjeta przez rade pedagogiczng przedszkola.

§8

1. W przypadku choroby zakaZnej, rodzice dzieci zobowigzani s3 do natychmiastowego
powiadomienia dyrektora przedszkola; dyrektor powiadamia sluzbe sanitarno —
epidemiologiczng, a na wniosek stacji o zagrozeniu epidemiologicznym powiadamia rodzicow
wszystkich dzieci.

2. W przypadku zatajenia przez rodzicow informacji o chorobie dziecka lub jego wadach
rozwojowych, dyrektor ma prawo zobowigza¢ rodzicow do przeprowadzenia badan
specjalistycznych i przedstawienia zaswiadczenia, iz dziecko moze ucz¢szcza¢ do przedszkola.

3. W przedszkolu:

1) nie mozna stosowac zabiegdéw lekarskich bez uprzedniego porozumienia z rodzicami, z
wyjatkiem przypadkoéw ratowania zycia;
2) nie podaje si¢ dzieciom lekéw przynoszonych przez rodzicow.

Rozdzial 5 Szczegolowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez

Rodzicow

§9
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1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub
upowazniong na pismie przez rodzicOw osobg¢ zapewniajgcag dziecku pelne bezpieczenstwo tzn.
petoletnig, trzezwa, nie wykazujagca swoim zachowaniem oznak choroby psychicznej, lub

dziatania narkotykdw, dopalaczy itp;

1) wypelione wg wzoru upowaznienie, rodzice sktadaja na dany rok szkolny lub na
krétszy okres do nauczyciela grupy;

2) upowaznienie moze zosta¢ udzielone jednorazowo;

3) w kazdym czasie upowaznienie moze zosta¢ zmienione lub odwotane przez rodzica w

pisemnej formie; takie o§wiadczenie jest dorgczane nauczycielowi grupy.
2. W szczegblnych przypadkach:

1) dzieci moga by¢ odebrane przez osoby nieujete w upowaznieniami po uprzednim
telefonicznym powiadomieniu dyrektora przedszkola lub nauczyciela oraz przestaniu
skanu samodzielnie sporzadzonego upowaznienia jednorazowego zawierajacego dane
osobowe 1 numer dowodu lub pesel osoby upowaznianej, adnotacji ze rodzic bierze
pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka oraz podpisu rodzica. Jezeli osoba
upowazniana incydentalnie bedzie miata w przysziosci zgode na odbieranie dziecka
nalezy uzupelni¢ upowaznienie zgodnie ze wzorem.

3. Nauczyciel grupy/ starsza wozna jest zobowigzany do upewnienia sig, czy osoba odbierajaca
dziecko z Przedszkola jest nalezycie upowazniona, a takze czy zapewni dziecku peine

bezpieczenstwo.

4. W przypadku watpliwosci co do tozsamosci osoby odbierajacej dziecko lub gdy jej stan
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczefistwa, nauczyciel grupy ma
obowigzek zatrzymania dziecka w Przedszkolu oraz skontaktowania si¢ z rodzicem lub inng
upowazniong osobg w celu wyjasnienia sytuacji oraz w razie potrzeby wzywa do osobistego

stawienia si¢ do Przedszkola po odbidr dziecka.

5. W razie braku mozliwosci skontaktowania si¢ z jedng os6b wymienionych w pkt 4 lub gdy
dziecko nie zostanie odebrane do zakonczenia pracy przedszkola, nauczyciel grupy podejmuje
probe skontaktowania si¢ z tymi osobami, a gdy dziecko mimo to nie zostanie odebrane

z Przedszkola, wzywa Policje.

6. Nauczyciel grupy powinien zwrocic si¢:
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1) do osoby, ktéra zostala upowazniona do odbioru dziecka w formie innej niz pisemna
o zlozenie pisemnego o§wiadczenia o fakcie i terminie odebrania dziecka z Przedszkola;

2) do rodzicow lub opiekuna prawnego o usprawiedliwienie spoznienia lub nieodebrania

dziecka z Przedszkola.

7. Osoba upowazniona, w momencie odbioru dziecka winna posiada¢ przy sobie dokument

tozsamosci okaza¢ go na prosbe nauczyciela badz starszej wozne;.

8. Rodzic przyprowadzajac dziecka do przedszkola zobowiazany jest do odbicia karty przez
czytnik znajdujacy si¢ przy glownych drzwiach wejsciowych do przedszkola, co jest

rOwnoznaczne z zaznaczeniem obecnosci dziecka w przedszkolu.

9. Dziecko przyprowadzone i odbierane z przedszkola — znajdujace si¢ w szatni, jest pod opieka
rodzica. Rodzic przebywa w szatni w celu pomocy dziecku w sprawnym rozbieraniu lub

ubieraniu odziezy wierzchniej.
10. Rodzic odbierajacy i oczekujacy na dziecko nie oddala si¢ z szatni.

11. Z szatni do grupy przedszkolnej dziecko dociera samodzielnie lub z pomocg osoby

dyzurujacej w szatni (starszej woznej /nauczyciela).

12. Dzieci nalezy przyprowadza¢ zgodnie z zadeklarowanymi godzinami nie pdzniej niz do
8:30 a odbierane nie pdzniej niz do godziny 17:00. W przypadku koniecznosci przyprowadzenia
dziecka poza wyznaczonymi godzinami nalezy zglosi¢ ten fakt i1 uzyska¢ zgode dyrektora

1 nauczyciela wychowawcy.

13. Ze wzgledow organizacyjnych pracy przedszkola — dzieci nie s3 wydawane w trakcie

positkow.
14. Odbior dzieci odbywa si¢ w godzinach 13:00-13:30 1 od 14:50- 17:00.

15. Rodzic odbierajac dziecko, dzwoni domofonem do danej grupy i podaje swoje imi¢

1 nazwisko oraz imi¢ i nazwisko dziecka, po ktdre przyszedt po czym czeka na nie w szatni.

16. Nauczyciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicoOw przez wejsciem do budynku przedszkola, w szatni, na placu

zabaw lub innym miejscu poza salg przedszkolna.
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17. Prosba rodzica, dotyczaca uniemozliwienia drugiemu z rodzicéw odbioru dziecka, bedzie
uwzgledniona tylko w przypadku okazania prawomocnego orzeczenia sagdu pozbawiajgcego
drugiego rodzica wiladzy rodzicielskiej, zawieszajacego czasowo wiltadz¢ rodzicielska lub
ograniczajacego jego wladze¢ w tym zakresie, albo odpowiedniego postanowienia wydanego

przez sad w postgpowaniu zabezpieczajacym.

18.Ze wzgledu na potrzebe zapewnienia dzieciom witasciwej opieki, do przedszkola powinny
uczeszezaé tylko dzieci zdrowe. Rodzice nie powinni przyprowadza¢ do przedszkola dzieci

z widocznymi objawami choréb, w tym z objawami przezigbienia.

19. Ze wzgledoéw bezpieczenstwa oraz wzgledow sanitarnych na caty teren przedszkola nie

nalezy wprowadza¢ zwierzat.

20. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci oraz zasady postepowania

w sytuacjach kryzysowych regulujg wewnetrzne procedury Przedszkola.
Rozdzial 6 Formy wspéldzialania z rodzicami
§10

1. W przedszkolu nauczyciele wspotpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu
skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko, okre§lenia i1 wspierania jego

indywidualnego rozwoju.

2. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze w przedszkolu

organizowane sg:

1) zebrania z rodzicami - co najmniej dwa razy w roku;

2) konsultacje indywidulne ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu ( logopeda,
pedagogiem specjalnym oraz psychologiem) — zgodnie z potrzeba;

3) zajecia otwarte dla rodzicoOw — raz w roku lub wigcej;

4) strona www przedszkola - na biezaco;

5) indywidualne konsultacje z nauczycielami poszczeg6lnych oddziatéw poza godzinami
pracy wychowawczo — dydaktycznej 1 opiekunczej odbywaja si¢ w terminie wspdlnie

ustalonym z nauczycielem.
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3. Rodzic dziecka ma mozliwo$¢ codziennie bezposredniego kontaktu z nauczycielem grupy

za posrednictwem poczty elektronicznej, kontaktu telefonicznego na numer przedszkolny oraz

osobiscie po wezesniejszym umowieniu sie.

4. W miar¢ mozliwosci sg organizowane rézne formy aktywizowania rodzicow.

Rozdzial 7 Organy przedszkola i ich kompetencje

§ 11

1. Organami przedszkola sa:

1
2)
3)

§12

dyrektor przedszkola;
rada pedagogiczna;

rada rodzicow.

2. Dyrektor przedszkola w ramach swoich kompetencji w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

kieruje dziatalnos$cig szkoty lub placéwki oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

odpowiada za dydaktyczny 1 wychowawczy poziom przedszkola;

sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
realizuje zadania zgodnie z zarzadzeniami organdw nadzorujacymi przedszkole;
dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola zaopiniowanym
przez rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstluge
przedszkola;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

11) stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest
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dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej przedszkola;

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego dziecka;

13) dyrektor przedszkola moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy dzieci
w przypadkach okreslonych w statucie przedszkola. Skreslenie nastgpuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej; przepis nie dotyczy dziecka objetego obowigzkiem
rocznego przygotowania przedszkolnego;

14) odpowiada za zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich
doskonaleniu zawodowym;

15)odpowiada za zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

16) odpowiada za zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec

organizowanych przez szkote.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placowce

nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczego6lnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym

pracownikom przedszkola,;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty

lub placowki.

4. Dyrektor przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna

1 rodzicami.

§13

1. Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy przedszkola;
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2) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentow pedagogicznych w przedszkolu, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicoéw;

3) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola;

4) podejmowanie uchwaty w sprawach skreslenia z listy dzieci,

5) ustala sposob wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia

pracy szkoty lub placowki.
2.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:
1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego przedszkola;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub placowki albo jego zmian,

podejmuje uchwaly w tym zakresie.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora w przedszkolu.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego;
2) po zakonczeniu:

dokonywania przez nauczycieli wstgpnej obserwacji dziecka,
b. Ipotrocza,

c. rocznych zajec,
3) w miarg potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek dyrektora, co najmniej 1/3 czlonkow, organu

prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz rady rodzicow.
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7. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaty sa podejmowane

zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
§14
1. Rada Rodzicow:

1) jest kolegialnym organem przedszkola;

2) reprezentuje ogo6t rodzicow.

2. W skiad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego oddziatu

przedszkolnego.

3. Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza si¢ na pierwszym

zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
4. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 3 jedno dziecko reprezentuje jeden rodzic.

5. w przedszkolu moze wystgpowac do dyrektora i rady pedagogicznej, organu prowadzacego
przedszkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we

wszystkich sprawach szkoty lub placéwki (z zachowaniem kolejnych etapoéw drogi stuzbowej).
6. Rada Rodzicow w szczego6lnosci:
1) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola;

2) w celu wspierania dzialalno$ci statutowej przedszkola moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady

rodzicow okresla jej regulamin;

3) ma prawo do wnioskowania o dokonanie oceny pracy nauczyciela oraz do wyrazania opinii

w sprawie oceny dorobku zawodowego nauczyciela.
§15
1.W przedszkolu obowiazuja nastepujace zasady wspotdziatania organdéw przedszkola.

1) Koordynatorem wspoldziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor przedszkola,
ktory zapewnia kazdemu z organéw mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang informacji

w formie:
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a. wspdlnych zebran organéw przedszkola,

b. umieszczania informacji poszczegdlnych organow przedszkola na tablicy
informacyjnej, przekazywania ich za posrednictwem poczty elektronicznej lub
osobiscie,

c. decyzje podejmowane w poszczegdlnych organach sa ujmowane w formie

protokotéw i1 przedstawiane dyrektorowi.
2. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola:

1) rozstrzyga dyrektor przedszkola, uwzgledniajac zakresy kompetencji tych organdw;
2) w przypadku braku konsensusu, w zaleznosci od problemu, dyrektor moze si¢ zwrdcié
o pomoc do organu prowadzgcego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny —

rozstrzygniecie tych organdéw jest ostateczne.
Rozdzial 8 Organizacja i czas pracy przedszkola
§16

1. Szczegdtowa organizacje wychowania, nauki 1 opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji pracy przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola.

2. Arkusz organizacji przedszkola zaopiniowany przez rade¢ pedagogiczng, organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny, zwigzki zawodowe zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.
3. Przedszkole:

1) pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach 6:00 — 17:00, z wyjatkiem dni
Swigtecznych;
2) funkcjonuje przez caty rok, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na

wniosek dyrektora, w uzgodnieniu z radg rodzicow.
4. Przerwa wakacyjna realizowana jest mi¢dzy 1 lipca i 31 sierpnia kazdego roku.
§17
1. Liczba miejsc organizacyjnych w przedszkolu wynosi 125.
2. Do realizacji celow statutowych przedszkole posiada:

1) sale zaje¢ dla poszczegdlnych oddziatow;
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2) hol na zajgcia ruchowe z dzie¢mi,

3) szatnie dla dzieci i personelu;

4) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

5) kuchnig;

6) ogrdd przedszkolny wyposazony w odpowiednio dobrane urzadzenia dostosowane do

wieku 1 zainteresowan dzieci.

3. Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych nauczyciele organizuja jak najdtuzszy pobyt

dzieci w ogrodzie.

4. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci

w zblizonym wieku, z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
5. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 25.

6. W przypadku nieobecnosci nauczyciela danego oddzialu dopuszcza si¢ mozliwosc

przeniesienia dzieci do innych grup, z zachowaniem warunku wskazanego w pkt 5.
7. Przedszkole jest 5 — oddziatlowe.

§18

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu o:

1) podstawe programowa wychowania przedszkolnego;

2) wybrany i przedstawiony przez nauczyciela (1), badz przez niego opracowany program
wychowania przedszkolnego, ktoéry dopuscit do uzytku dyrektor przedszkola po
uzyskaniu opinii rady pedagogicznej na jego temat;

3) innowacje pedagogiczne.

2. Gléwne zadania przedszkola i sposob ich realizacji zawarte sa3 w Koncepcji pracy

przedszkola oraz w rocznym planie pracy przedszkola.
3. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

4. W przypadku nauki zdalnej nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci jego

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

5. Nauczycieli przedszkola obowigzuje nast¢gpujaca dokumentacja:
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dzienniki zaje¢;

2) plany miesig¢czne;

3)
4)

karty obserwacji i diagnozy;

teczka indywidualna dziecka.

6. Przedszkole organizuje zaj¢cia dodatkowe, ktore uwzgledniajag w szczegodlnosci potrzeby

1 mozliwosci rozwojowe dzieci:

1)

2)
3)

5)

6)

7)
8)

Za prowadzenie zaje¢ dodatkowych przedszkole nie pobiera od rodzicéw dodatkowych
opfat.

W zajeciach dodatkowych biorg udzial wszystkie dzieci uczeszczajace do przedszkola.
Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic¢:

dla dzieci w wieku 3-4 lata — okoto 15 minut,

dla dzieci w wieku od 5 lat - okoto 30 minut,

Czestotliwos¢ organizacji zaje¢ dodatkowych uzalezniona jest od mozliwos$ci
organizacyjnych, lokalowych oraz finansowych przedszkola;

W  zajeciach dodatkowych uczestnicza dzieci na zasadach powszechnos$ci
1 dobrowolno$ci, a w przypadku zaje¢ o charakterze terapeutycznym po uzyskaniu
zgody rodzica;

Zajecia dodatkowe moze prowadzi¢ nauczyciel zatrudniony w przedszkolu, nauczyciel
posiadajacy kwalifikacje zatrudniony tylko w celu prowadzenia zaje¢ lub firma
zewngtrzna, z ktora dyrektor podpisze umowe;

Za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ dodatkowych odpowiada nauczyciel,

Sposéb dokumentowania zajg¢ prowadzonych w Przedszkolu okreslajg odrebne

przepisy.

7. Przedszkole moze by¢ miejscem praktyk pedagogicznych.

Rozdzial 9 Zasady odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu:

§19

1. Przedszkole zapewnia dziecku:

1)

bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke w godz. 8:00 — 13:00;
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2) odptatne nauczanie, wychowanie i opieke wykraczajace poza czas, o ktorym mowa w
pkt 1) tj. w godz. 6:00 — 8:00 1 13:00 — 17:00;
3) odptatne wyzywienie:
a. zgodnie z deklaracja rodzica, na zasadach okreslonych w Regulaminie
korzystania z wyzywienia w Przedszkolu Miejskim Nr 101 w Lodzi,
b. zgodnie ze wskazanymi przez czytnik obecnos$ciami dziecka;
4) ciepte positki w przedszkolu zapewnia sig¢, jezeli w danym dniu do przedszkola zostanie
zgloszonych wigcej niz 10 dzieci; w przypadku zgloszenia mniejszej ilosci dzieci jest

dla nich gwarantowane zywienie w formie suchego prowiantu;

2. Czas, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2) sczytywany jest codziennie z czytnika znajdujacego si¢

przy gtéwnych wejsciowych drzwiach do budynku przedszkola zgodnie z zasada:

1) pierwsze odbicie karty, przy wejSciu do przedszkola wskazuje godzing, od ktorej
dziecko w przedszkolu przebywa;

2) ostanie odbicie karty, przy ostatecznym opuszczaniu budynku przedszkola wskazuje
godzing, do ktorej dziecko w przedszkolu przebywato;

3) nie odbicie karty przy wejsciu dziecka do przedszkola w godzinach porannych jest
réwnoznaczne z obecnoscig dziecka w przedszkolu od godz. 6:00;

4) nie odbicie karty przy wyjsciu dziecka z przedszkola w godzinach popotudniowych jest

traktowane jak jego obecnos¢ w przedszkolu do godz. 17:00.

3. Zmiana godzin pobytu dziecka w przedszkolu lub zmiana liczby lub rodzajow positkow moze
nastgpi¢ od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym rodzice pisemnie

poinformowali o zmianie dyrektora przedszkola.

4. Wysokos¢ oplaty stalej za Swiadczenia z zakresu wychowania, nauczania 1 opieki
wykraczajagce poza podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz koszty

przygotowania positkow ustala si¢ zgodnie z uchwata Rady Miejskiej w Lodzi.

5. Wysokos$¢ optaty za zywienie ustala dyrektor przedszkola w porozumieniu z radg rodzicow

na podstawie aktualnych cen zywnosci oraz liczby osob korzystajacych z wyzywienia.

6. Pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku kucharza, pomocy kuchennej i osobie
bezposrednio odpowiedzialnej za zywienie przystuguje prawo do spozywania bezptatnych

positkow na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
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7. Wszystkie szczegdtowe kwestie dotyczace odplatnosci za przedszkole 1 jego
funkcjonowania, zgodne z obowigzujagcym prawem sg zawarte w Informacji dotyczacej zasad
korzystania z ustug $wiadczonych przez Przedszkole Miejskie nr 101 w Lodzi przy ul. T.

Rejtana 10.

8. Rodzice (prawni opiekunowie) znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga si¢

zwroéci¢ z wnioskiem do:

1) wiasciwej filii Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi - o przyznanie pomocy
w oplatach za wyzywienie dziecka;

2) dyrektora przedszkola — o zastosowanie obnizonej odplatnosci za $wiadczenia
przedszkola w zakresie optaty stalej za korzystanie z opieki wykraczajacej poza
realizacje podstawy programowej oraz kosztow przygotowania positkow;

3) zasady ustalania obnizonej odptatno$ci za §wiadczenia okresla Regulamin stosowania

obnizonej odptatno$ci za $wiadczenia Przedszkola Miejskiego Nr 101 w Lodzi.

9. Zwolnienie w czg$ci lub w cato$ci z oplat za korzystanie z wychowania przedszkolnego

nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w odpowiedniej uchwale Rady Miejskiej w Lodzi.

10. Opflaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego oraz za wyzywienie powinny by¢
wplacone na konto przedszkola 60 1240 1037 1111 0011 0911 0407 do dnia 15- go kazdego

miesigca.

11. W przypadku zalegania z optatami za korzystanie z przedszkola 1 za wyzywienie
przedszkole bedzie dochodzi¢ zwrotu naleznych kwot w drodze postepowania egzekucyjnego

w administracji.
12. Rodzice dziecka szescioletniego wnoszg tylko oplaty za wyzywienie.

13. Dyrektor Przedszkola zawiadamia rodzicow o wysokosci optat za korzystanie z

wychowania przedszkolnego oraz korzystanie z wyzywienia do dnia 5-go kazdego miesigca.

1) zawiadomienie moze by¢ dokonane pisemnie lub pocztg elektroniczng na adres e-mail
wskazany przez rodzica;

2) rodzic jest zobowigzany do odbioru tej informacji.

14. W przypadku zalegania z optatami za przedszkole przez okres 1 miesigca dyrektor

przedszkola, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze podja¢ decyzje o:
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Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

1) skresleniu dziecka z listy dzieci uczgszczajacych do przedszkola w przypadku dziecka

3-, 4- 1 5- letniego;

2) w przypadku dziecka 6 —letniego - przepisaniu go na godziny podstawy programowe;.

Rozdzial 10 Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola

§ 20

1. W przedszkolu zatrudnieni sg nauczyciele posiadajacy kwalifikacje do pracy z dzie¢mi

w wieku przedszkolnym, a takze inni pracownicy wykonujacy okreslone zadania.

§21

1. Nauczyciele:

1))

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych maja
obowigzek kierowania si¢ dobrem dziecka, troska o jego zdrowie, postaw¢ moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej dziecka;

wspotdziatajg z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;
planuja 1 prowadza prac¢ wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, dobierajac jej
metody 1 formy odpowiednio do potrzeb i1 zainteresowan indywidualnych dziecka,
ponoszac jednoczesnie odpowiedzialnos¢ za jej jako$¢ 1 wyniki;

planujg prace z dziecmi w okresach miesiecznych, uwzgledniajagc w nich zadania do
realizacji oraz cele szczegdlowe, metody i formy ich realizacji oraz ewaluacje —
dopuszcza si¢ dokonywanie ewaluacji w formie ustnej;

prowadza na biezaco obserwacj¢ pedagogiczna majaca na celu poznanie i
zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci;

wspolpracujg ze specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —
pedagogiczng, zdrowotng i inng;

z troskg i odpowiedzialnos$cig dbaja o bezpieczenstwo, zycie i zdrowie powierzonych
ich opiece dzieci;

szanujg godnos¢ dziecka i1 respektujg jego prawa;

prowadza dokumentacj¢ pracy wychowawczo — dydaktycznej i opiekunczej zgodnie z

obowigzujacymi przepisami,

10) wykazujg si¢ troskg o powierzony sprzet, material rozwojowy i zabawki.

2. Nauczyciele planuja wlasny rozwo6j zawodowy:
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1)

2)

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

systematycznie podnosza swoje kwalifikacje zawodowe, uczestniczg w roéznych
formach doskonalenia zawodowego a nabytg wiedze 1 umiejetnosci przenoszg na grunt
swojej pracy z dzieckiem;

moga ubiegac si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa o§wiatowego.

3. Nauczyciele czynnie i aktywnie uczestniczg w zyciu przedszkola, podejmuja i wspieraja

roznego rodzaju akcje i dzialania majace na celu uatrakcyjnienie zycia w przedszkolu i

jego promowanie w blizszej 1 dalszej okolicy.

4. Do zadan logopedy nalezy m.in.

1))
a.

b.

2)

3)

e o

= @ oo

—

profilaktyka w celu zapobiegania powstawaniu wad wymowy:

czuwanie nad rozwojem mowy i doskonalenie jej,

prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidlowa mowe i1 doskonalace mowe juz
uksztattowana,

wspoOlpraca z nauczycielami i specjalistami.

rozpoznawanie zakldcen lub zaburzen jezykowych:

przeprowadzanie badan mowy dzieci,

zdiagnozowanie logopedyczne za pomocg Kwestionariusza obrazkowego oraz Karty
Mowy Dziecka,

udostgpnienie wynikéw badan zainteresowanym nauczycielom i rodzicom.

usuwanie, likwidowanie wszelkich zaktdcen 1 zaburzen komunikacji jezykowej i pomoc
W przezwyci¢zaniu probleméw dzieciom, majacych trudnosci z moéwieniem,
rozumieniem, pisaniem 1 czytaniem poprzez:

objecie opieka logopedyczna wyznaczonych dzieci,

systematyczne prowadzenie indywidualnych oraz grupowych zaje¢ logopedycznych
w przedszkolu,

¢wiczenia usprawniajgce aparat artykulacyjny,

usprawnianie funkcji oddechowo — fonacyjnych,

usprawnianie stuchu fonematycznego,

usprawnianie analizy 1 syntezy stuchowej,

usprawnianie analizatora wzrokowego,

wzbogacanie stownictwa czynnego i biernego,

rozwijane komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy,
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Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

umiejetnosci wypowiadania sig,

wyréwnywanie opoznien mowy,

korygowanie wad wymowy,

stymulowanie rozwoju poznawczo- jezykowego,

usprawnianie procesoOw wzrokowo- ruchowo- stuchowych,

wyréwnywanie dysharmonii w przypadku dzieci z zaburzong koordynacja,

udzielanie porad 1 wskazdéwek rodzicom w celu uzyskania lepszych efektow terapii,
prowadzenie zeszytow zajec logopedycznych z zaleceniami do utrwalenia w domu,
kierowanie na badania specjalistyczne: foniatryczne, laryngologiczne, audiometryczne,
ortodontyczne w razie koniecznos$ci — neurologiczne,

poinstruowanie nauczycieli o sposobach korekty wad wymowy z dzie¢mi objetymi

terapia.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Wspdlpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami w zakresie:

a. rekomendowania dyrektorowi przedszkola dziatah w zakresie zapewniania
aktywnego 1 petnego uczestnictwa uczniow w zyciu przedszkola oraz dostepnosci,
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa,

b. prowadzenia badah 1 dziatah diagnostycznych w zwigzku z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia: mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

c. rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d. okreslania niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dziecka.

2) wspolpraca z zespotem majacym opracowaé IPET; wspotpraca dotyczy nie tylko

opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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3)

a.

4)
5)

6)

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie:

rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem,
dostosowania sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doboru metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom, dzieciom i nauczycielom;
wspoOtpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, m.in. z: poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami, szkolami 1 placéwkami,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci pomoca nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem
rodziny, kuratorem sagdowym;

przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli przedszkola, w zakresie ww. zadan.

6. Do zadan psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych, w tym diagnoza indywidualnych
potrzeby rozwojowych i edukacyjnych a takze mozliwosci psychofizycznych dzieci;
udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej dostosowanej do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemow dzieci;
minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych formy pomocy w $rodowisku przedszkolnym
1 poza przedszkolnym dzieci;

inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

wspieranie nauczycieli i rodzicow w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

udzielanie pomocy nauczycielom i innym specjalistom w:

24



§22

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

a. w okresleniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci,
w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola poprzez rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c. wspolpracy z zespolem majacym opracowaé IPET; wspotpraca dotyczy nie
tylko opracowania, ale tez realizacji programu edukacyjno-terapeutycznego

dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1. Do zadan Specjalisty nalezy w szczego6lnosci.:

1))

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

§23

wykonywanie prac zwigzanych z calo$cig spraw administracyjno-gospodarczych
przedszkola;

odpowiedzialno$¢ materialng za powierzone mienie;

zaopatrywanie przedszkola w zywno$¢, artykuty piSmienne, $rodki czystosci, sprzet
1urzadzenia oraz inne materiaty - prowadzenie gospodarki materialowej i magazynowej
przedszkola;

prowadzenie gospodarki zywnos$ciowej - sporzadzanie raportow zywieniowych 1 innych
niezbednych dokumentow zwigzanych z wyzywieniem dzieci 1 pracownikow,

dbato$¢ o racjonalne i zdrowe Zywienie;

dbalo$¢ o stan higieniczno — sanitarny pionu kuchennego poprzez: stosowanie norm i
zasad zawartych w przedszkolnych ksiegach: GHP, GMP, HACCP;

nadzorowanie pracy pracownikow obstugi;

dbato$¢ o bezpieczenstwo powierzonych mu do przetwarzania, archiwizowania lub
przechowywania danych zgodnie z obowiazujaca w Przedszkolu Polityka

Bezpieczenstwa, regulaminami i instrukcjami wewnetrznymi.

1. Zadaniem pracownikéw kuchni: kucharki i pomocy kucharki jest w szczegolnosci:

1)
2)
3)

punktualne przyrzadzanie zdrowych, smacznych positkow;
dbatos¢ o racjonalne zuzycie produktow zywnosciowych;

utrzymywanie w czystosci i stanie uzywalnos$ci powierzonego sprzetu i pomieszczen;
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4)

5)
6)

7)

§23

Zatacznik do Uchwaty Rady pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora, majacych na celu wlasciwa
organizacj¢ pracy;

znajomos$¢ instrukcji obstugi maszyn na stanowisku pracy;

dbato$¢ o stan higieniczno — sanitarny pionu kuchennego poprzez: stosowanie norm i
zasad zawartych w przedszkolnych ksiggach: GHP, GMP, HACCP;

znajomos$¢ zasad zdrowego przyrzadzania positkOw i1 stosowanie ich w codziennej

pracy.

1. Zadaniami starszej woznej sg w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

utrzymywanie w czystosci 1 porzadku przydzielonych pomieszczen i sprzetéw;
wykonywanie czynno$ci pomocniczych zwigzanych z zywieniem dzieci, ich
odpoczynkiem, zabawa;

wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora przedszkola;

czuwanie nad bezpieczenstwem i estetycznym wygladem dzieci oraz zyczliwy
1 serdeczny stosunek do nich;

pomoc nauczycielowi w ubieraniu i rozbieraniu si¢ dzieci w sali 1 szatni;

pomoc w opiece nad dzie¢mi podczas spacerow 1 wycieczek oraz podczas pobytu w
ogrodzie przedszkolnym,;

czuwanie nad wypoczynkiem dzieci, gdy tego potrzebuja;

czuwanie nad nalezytym spozywaniem positkow przez dzieci;

chwilowa opieka nad dzie¢mi podczas nieobecnosci nauczyciela w sali, uzasadniona

np. potrzebami fizjologicznymi;

10) pomoc nauczycielowi podczas zaje¢, po uprzednim zgloszeniem przez niego potrzeby

pomocy;

11) pomoc nauczycielowi w czuwaniu nad nalezytg higiena dzieci;

12) pomoc dzieciom przy czynnosciach higienicznych w tazience;

13) pomoc nauczycielowi w roztaczaniu opieki nad dzieckiem chorym, do czasu przybycia

rodzica;

14) w miar¢ mozliwo$ci uczestniczenie w zabawach, zajeciach, spacerach i wycieczkach

organizowanych przez nauczyciela oddziatu;
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15)usuwanie wszelkich dostrzezonych brakéw i btedow grozacych wypadkiem lub

mogacych przynies¢ szkode zdrowiu dzieci; jezeli usuni¢cie ich we wtasnym zakresie

jest niemozliwe — zglaszanie dyrektorowi przedszkola;

16) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci w szatni i innych pomieszczeniach do niej

prowadzacych podczas petnienia dyzuréw w szatni;

17) stosowanie norm i zasad zawartych w przedszkolnych ksiegach: GHP, GMP, HACCP.

§24

1. Zadania dozorcy dziennego w przedszkolu to w szczegolnosci:

1))

2)
3)

4)
S)
6)
7)
8)

§ 25

wykonywanie réznego rodzaju drobnych napraw biezacych w budynku i na terenie
przedszkolnym;

dbatos¢ o dobry stan urzadzen technicznych;

utrzymywanie porzadku i czysto$ci wokdot budynku przedszkola, w przydzielonych
pomieszczeniach oraz w ogrodzie przedszkolnym;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i higien¢ pracy oraz zabezpieczenie mienia przedszkola;
pomoc w dokonywaniu zakupoéw dla przedszkola;

wykonywanie napraw biezagcych w budynku i na terenie przedszkola;

wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora przedszkola;

usuwanie wszelkich dostrzezonych brakow 1 bledow grozacych wypadkiem lub
mogacych przynies¢ szkode dzieci lub innych os6b przebywajacych na terenie
przedszkola. Jesli usunigcie ich we wlasnym zakresie jest niemozliwe — zglaszanie ich

dyrektorowi przedszkola.

1. Szczegodtowe zakresy obowigzkoéw pracownikow znajdujg sie¢ w teczkach akt osobowych.

2. Wszyscy pracownicy zatrudnieni w przedszkolu zobowigzani sg do przestrzegania

regulaminu pracy i ustalonego porzadku, przepiséw bhp i p.poz., tajemnicy stuzbowej oraz

zasad wspotzycia spotecznego.

Rozdzial 11 Prawa i obowiazki dzieci

§ 26

1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci od 3 do 6 lat.
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Przedszkola Miejskiego nr 101 w Lodzi
nr 2/2024/2025 z dnia 29 sierpnia 2025r.

1) Dyrektor moze przyja¢ do przedszkola w szczegélnie uzasadnionych przypadkach

2)

dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci w wieku 6- lat objete sg obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Dziecko, ktéremu odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego, moze uczegszczaé do

przedszkola nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym

konczy 9 lat.

3. Termin 1 sposob rekrutacji na dany rok szkolny ustala organ prowadzacy przedszkole.
Proces rekrutacji musi by¢ zgodny z obowigzujacym prawem oswiatowym i uchwatami
Rady Miasta.

§27

1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka,

a w szczeg6lnosci do:

1) przebywania pod nieprzerwang opieka osoby dorostej (nauczyciela, pracownika
przedszkola, rodzica) oraz zwracania si¢ do niej o pomoc w kazdej problemowe;j
sprawie;

2) przebywania w budynku przedszkola odpowiednio zabezpieczonym przed
zagrozeniami zewngtrznymi — pozarem, wtargnigciem na teren przedszkola osob
niepowotanych;

3) zabawy bezpiecznymi zabawkami w salach zabaw, ogrodzie przedszkolnym, wsrod

4)

S)
6)
7)
8)
9)

bezpiecznych mebli, sprzgtéw i urzadzen;

uczestniczenia w spacerach i wycieczkach poza teren przedszkola pod opieka dorostych
zapewniajacych dziecku pelne bezpieczenstwo;

akceptacji takim, jakie jest;

poszanowania wlasnosci,

budowania pozytywnego obrazu wlasnej osoby przy wspierajacej roli osob dorostych,
spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

zabawy 1 wyboru towarzysza zabawy;

10) indywidualnego tempa rozwoju i indywidualnego tempa wykonywania zadan;

11) aktywnej partnerskiej rozmowy na kazdy temat z dzie¢mi i dorostymi;

12) r6znorodnego, bogatego w bodzce 1 poddajacego si¢ procesom tworczym otoczenia,

13) aktywnego ksztattowania kontaktéw spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;
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14) przebywania w towarzystwie osob odpowiedzialnych i1 zaangazowanych, do ktorych

moze si¢ zwrocic,

15) doswiadczenia konsekwencji wlasnego zachowania — ograniczonego wzgledami

bezpieczenstwa;

16) snu i wypoczynku, gdy jest zmeczone; jedzenia i picia, gdy jest gtodne i spragnione.

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

przestrzega¢ praw innych dzieci;

stosowac¢ sie do wspolnie ustalonych zasad zycia w grupie;

szanowac kolegow 1 wytwory ich pracy;

nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczycielki,

szanowac sprzet 1 zabawki znajdujace sie¢ w przedszkolu;

dbac o czystos¢ i estetyke pomieszczen, w ktorych przebywa;

przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa;

sygnalizowa¢ zte samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

przejawia¢ wilasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw

respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych;

10) stucha¢ 1 reagowac na polecenia nauczyciela.

§ 28

1. Dyrektor przedszkola, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze podja¢ decyzje

o skresleniu dziecka z listy uczgszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

nie zgloszenie si¢ dziecka do dnia 15 wrzes$nia, o ile rodzice nie powiadomig dyrektora
0 przyczynie nieobecnosci;

systematyczne spdznianie si¢ z oplatami za przedszkole;

brak reakcji u rodzicOw na informacje o wszawicy wystgpujacej u dziecka;

zatajenie nieprawidlowosci rozwojowych dziecka, o ile orzeczenie poradni
psychologiczno — pedagogicznej wykluczy mozliwo$¢ uczeszczania dziecka do
przedszkola;

nieleczone, dlugotrwate choroby zakaZne zagrazajace dzieciom zdrowym,;

agresja dziecka bedaca zagrozeniem dla bezpieczenstwa innych dzieci.

Rozdzial 12 Postanowienia koncowe

§ 29

29
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Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnym przepisami.
Przedszkole jest jednostkg budzetowa, ktérej zasady gospodarki finansowej i materiatowe;j
okreslajg odrebne przepisy.

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej —
nauczycieli, rodzicow, pracownikéw administracji i obstugi.

Dla zapewnienia znajomosci statutu przez wszystkich zainteresowanych, ustala si¢

1) udostepnianie statutu przez dyrektora;
2) zamieszczania informacji na stronie BIP przedszkola.

Zmiany w statucie wymagaja formy pisemne;.

Zmian w statucie dokonuje si¢ w przypadku:

1) zmian zachodzacych w przepisach prawa powszechnego lub lokalnego;

2) wprowadzenia nowych rozwigzan organizacyjnych;

3) zalecen organdéw kontrolnych;

4) innych potrzeb (zmiana nazwy, nadanie imienia).

Upowaznia si¢ dyrektora przedszkola do ogloszenia tekstu jednolitego statutu, po
wprowadzeniu trzeciej zmiany do jego tresci.

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.
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